关于开展2021年高层次和紧缺人才

需求调查工作的通知

为深入实施“海河英才”行动计划，进一步做好我区高层次和紧缺人才引进工作，根据《市人社局关于开展2021年高层次和紧缺人才需求调查工作的通知》要求，在全区开展2021年高层次和紧缺人才需求调查工作。现就有关事项通知如下：

一、调查范围

我区各类企事业单位，重点是智能科技、生物医药、新能源新材料等战略性新兴产业和其他重点产业的用人单位。
二、发布渠道
2021年度《天津市高层次和紧缺人才需求目录》发布工作由市人社局委托天津市人才服务中心实施，在天津市人才服务中心官方网站（www.tjrc.com.cn）发布，并通过国内主流媒体、重点人力资源服务机构进行宣传推广。

    三、填报方式
国有企业岗位需求由用人单位填报后进行上报，事业单位岗位需求由主管部门审核汇总后统一上报。符合条件的，将列入《天津市高层次和紧缺人才需求目录》。

四、工作要求

按照工作安排，发布岗位需求后，还将组织“双一流”高校专场招聘等系列人岗对接活动，为确保工作压茬推进，各部门、各单位要迅速推动工作，确保3月30日（星期二）前将加盖公章的《天津市高层次和紧缺人才需求填报表》（见附件）报送至区人社局事业单位人事管理科。

联系人：孙改革

联系电话：82822862

报送邮箱：jzqrsj04@tj.gov.cn
附件：1．天津市高层次和紧缺人才需求填报要求

天津市高层次和紧缺人才需求填报表
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附件1

天津市高层次和紧缺人才需求填报要求

一、填报单位。如实填写。
二、单位名称。填写用人单位规范全称。
三、统一社会信用代码。如实填写。

四、单位性质。单选，主要包括：事业单位、国有企业、民营企业、合资企业及其他。

五、坐落地区。填写所在区。

六、所属行业。单选，主要包括：智能科技、生物医药、新能源、新材料等重点产业及其他。

七、工作地址。如实填写。

八、注册资金。如实填写。

九、公司规模。单选。

十、所属产业（人才）联盟。单选，主要是指市人才工作领导小组指导建设的人才创新创业联盟，如没有参加联盟选“其他或未加入”。
十一、是否秘书长单位。单选，“是”或“否”。

十二、联系人、联系电话、邮箱。求职者投递简历使用，如实填写。
十三、单位简介。500字左右。

十四、招聘岗位。如实填写。

十五、招聘人数。如实填写。
十六、人才来源。单选，“国内人才”、“海外回国人才”或“不限来源”。

十七、学历要求。如实填写。

十八、工作经验。如实填写。
十九、专业要求。如实填写。
二十、岗位描述及条件要求。如实填写。
二十一、待遇。年薪不低于7.2万元、月薪不低于6000元，如果有科研经费支持等待遇，可以一并填入。
